
 

 

 

ESÉLYEGYENLŐSÉGI NYILATKOZAT 

A Dicomlab Dental Kft., mint a GINOP_PLUSZ-2.1.3-24-2025-01171 azonosítószámú projekt 

kedvezményezettje ezúton nyilatkozik, hogy a projekt teljes megvalósítási időszaka alatt valamennyi 

tevékenysége során tiszteletben tartja az emberi méltóságot, és elkötelezett az egyenlő bánásmód 

és az esélyegyenlőség előmozdítása mellett. 

A Dicomlab Dental Kft. vállalja, hogy tevékenységei során maradéktalanul betartja az egyenlő 

bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (Ebktv.) 

előírásait, különös tekintettel az alkalmazotti jogviszonyban álló, illetve ilyen jogviszony létesítésére 

törekvő személyek jogainak védelmére. 

A Dicomlab Dental Kft. kötelezettséget vállal arra, hogy: 

• a projekt megvalósítása során biztosítja az egyenlő bánásmódot, 

• az esélyegyenlőség szempontjából jogszabályba ütköző nem-megfelelőségeket legkésőbb a 

projekt végrehajtása során megszünteti, 

• olyan munkafeltételeket és körülményeket alakít ki, amelyek hozzájárulnak az esélyegyenlőség, 

valamint a nők és férfiak közötti egyenlőség megőrzéséhez és megerősítéséhez. 

A Dicomlab Dental Kft. továbbá vállalja, hogy a projekt végrehajtása során alkalmazza a 

Fogyatékossággal élő Személyek Jogairól szóló ENSZ-egyezményt, a 2010/48/EK tanácsi 

határozattal összhangban, és biztosítja a fogyatékossággal élő személyeket megillető alapvető 

emberi jogok érvényesülését, különös tekintettel a hozzáférhetőségre és az akadálymentesítésre. 

A projekt megvalósításához kapcsolódó nyilvános eseményeken, kommunikációjában és 

viselkedésében a Dicomlab Dental Kft. esélytudatos szemléletet képvisel, nem közvetít szegregációt, 

és törekszik a társadalmi csoportokkal kapcsolatos előítéletek csökkentésére. 

Jelen nyilatkozatban foglalt vállalások a projekt teljes megvalósítási időszakára vonatkoznak. 
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